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1 Положительная оценка научной общественностью проблематики «Психология развития и 

управления корпоративным человеческим капиталом. См. В.В. Орлов.: Рецензия на серию 

книг коллектива авторов А.В. Тышковский, Д.Н. Ускова и А.В. Тараканов // Человеческий 

капитал: научно-практический журнал. 2016. № 9. С. 73 – 75. 

В соответствии с приказом Министерства образования и науки России № 793 от 25 

июля 2014 г. сформирован и с 1 декабря 2015 г. вступил в силу Перечень рецензируемых 

научных изданий, в которых должны быть опубликованы основные научные результаты 

диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени 

доктора наук (далее – Перечень). В соответствии с Правилами формирования Перечня в него 

включен журнал «Человеческий капитал» по юридическим, психологическим и 

педагогическим наукам. В мае 2016 г. в соответствии с Приказом Министерства образования и 

науки России журнал «Человеческий капитал» успешно прошел экспертизу на соответствие 

требованиям Правил.  


